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Descrittori

Conoscenze Abilità Competenze

10

• Ha una conoscenza completa e molto 
approfondita dei contenuti.

• Espone in modo ricco, fluido e 
personale ricorrendo al linguaggio 
specifico della disciplina.

• Sa applicare le 
conoscenze alle 
situazioni nuove.

• Rielabora le 
conoscenze in modo 
personale, 
dimostrando 
significative capacità 
critiche.

• Si esprime con 
linguaggio ricco e 
appropriato.

• Partecipa in modo 
critico e costruttivo.

• Lavora in modo 
costante, autonomo e 
responsabile. 

9

• Ha una conoscenza completa e 
approfondita dei contenuti.

• Espone in modo ricco e fluido  
ricorrendo al linguaggio specifico della 
disciplina.

• Sa applicare le 
conoscenze alle 
situazioni nuove.

• Rielabora le 
conoscenze in modo 
personale.

• Si esprime con 
linguaggio ricco e 
appropriato.

• Partecipa in modo 
critico e costruttivo.

• Lavora in modo 
costante, autonomo e 
responsabile. 

8

• Ha una conoscenza completa dei 
contenuti. 

• Espone in modo ampio e sicuro  
ricorrendo anche al linguaggio 
specifico della disciplina.

• Sa applicare le 
conoscenze alle 
situazioni nuove.

• Rielabora le 
conoscenze in modo 
personale.

• Si esprime con 
linguaggio chiaro e 
corretto.

• Partecipa in modo 
attivo.

• Lavora in modo 
costante e 
responsabile.

7

• Ha una conoscenza adeguata dei 
contenuti. 

• Espone in modo corretto, ma talvolta 
schematico o mnemonico, non 
sempre ricorrendo al linguaggio 
specifico della disciplina.

• Sa applicare le 
conoscenze alle 
situazioni analoghe in 
modo autonomo.

• Assimila le conoscenze 
in modo parziale.

• Si esprime con 
linguaggio chiaro e 
corretto.

• Partecipa in modo 
abbastanza attivo.

• Lavora in modo 
costante.
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6

• Ha una conoscenza essenziale dei 
contenuti. 

• Espone in modo generico ricorrendo 
occasionalmente al linguaggio 
specifico della disciplina.

• Sa applicare le 
conoscenze alle 
situazioni analoghe, 
ma in modo guidato dal 
docente.

• Assimila le conoscenze 
generalmente in 
maniera mnemonica.

• Si esprime con 
linguaggio semplice.

• Partecipa in modo 
discontinuo.

• Lavora in modo 
regolare, ma poco 
approfondito.

5

• Ha una conoscenza parziale dei 
contenuti essenziali. 

• Espone in modo incompleto senza 
ricorrere al linguaggio specifico della 
disciplina.

• Incontra difficoltà ad 
applicare le 
conoscenze a 
situazioni analoghe.

• Acquisisce le 
conoscenze in modo 
frammentario.

• Si esprime con 
linguaggio impreciso.

• Partecipa in modo 
superficiale o poco 
attivo.

• Lavora in modo 
discontinuo.

4

• Ha una conoscenza scarsa o nulla dei 
contenuti essenziali. 

• Ha una esposizione impropria.
• Rifiuta il colloquio/consegna in bianco 

la verifica.
• Non svolge la consegna a casa.

• Incontra notevoli 
difficoltà ad applicare 
le conoscenze anche 
se guidato dal docente.

• Acquisisce le 
conoscenze in modo 
disorganico e 
incompleto.

• Si esprime con 
linguaggio impreciso e 
stentato.

• Partecipa in modo 
incostante o non 
partecipa.

• Lavora in modo 
inadeguato.
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